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ESTADO DO PARANÁ

Secretaria de Estado da Administração e da Previdência

Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N.( 58/2005

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas atribuições e tendo em vista o Edital n.º 03/2004, bem como nos Editais n° 49 e 50/2005, resolve

TORNAR PÚBLICA

A convocação dos candidatos relacionados no anexo do presente edital para realizarem os exames físicos parte da avaliação médica nas seguintes especialidades: oftalmológico, otorrinolaringológico, neurológico e clínica médica.

1
Os candidatos deverão  apresentar-se no dia 09 de maio de 2005, na PREMIUM SAÚDE OCUPACIONAL, situada na Rua André de Barros, 20 – sobreloja, Curitiba – Paraná, no horário das 8h às 12h, munidos do comprovante original de identificação, para retirar as guias de consulta contendo a hora e o local previamente agendados para as avaliações, cópias dos exames de laboratório, bem como as instruções sobre as condutas a serem observadas pelos candidatos com vistas à realização das avaliações oftamológica, otorrinolaringológica e neurológica.

1.1 O candidato deverá observar o período de 09 de maio de 2005 a 20 de maio de 2005 para realização das avaliações oftamológica, otorrinolaringológica e neurológica.

2 Os candidatos, de posse das avaliações médicas mencionadas no item 1, deste Edital, e cópias dos exames de laboratório deverão comparecer, a partir do dia 12 de maio de 2005, no horário das 8 horas às 13 horas, na Divisão de Saúde e Medicina Ocupacional – DIMS, situada na Rua Inácio Lustosa, n° 700 – subsolo, para agendar o dia e o horário em que efetuarão a avaliação clínica e preenchimento da ficha de informações médicas. 

2.1 A avaliação clínica ocorrerá no período de 16 de maio de 2005 a 25 de maio de 2005. Os candidatos deverão agendar e efetuar a avaliação clínica somente após estarem de posse do resultado das avaliações médicas nas especialidades mencionadas no item 1 e cópias dos exames de laboratório, observando o período estipulado pela DIMS neste item.

3. Será considerado apto o candidato que não apresentar quaisquer alterações patológicas que o contra-indiquem ao desempenho do cargo/função descrito no Edital nº 03/2004.

4. O candidato que em quaisquer avaliações for considerado inapto por determinado período, terá sua vaga garantida, sem prejuízo para a nomeação dos demais candidatos, até que seja convocado, por meio de edital específico, para submeter-se a nova avaliação.

5. Por ocasião de nova avaliação dos candidatos considerados inaptos temporários, poderão ser solicitados, se necessário, exames complementares.

6. O candidato considerado inapto temporário que não atender ao chamamento através de edital específico, será considerado desistente do Concurso.

7. A avaliação médica terá caráter eliminatório, sendo o candidato considerado apto ou inapto.  

8. Caberá ao candidato o conhecimento e execução, conforme estabelece este Edital, da Avaliação Médica prevista nos itens 1 e 2 do presente Edital.  Não será aceita qualquer alegação de desconhecimento dos procedimentos exigidos.

9. O não comparecimento ou a ausência do candidato em quaisquer avaliações importará na sua eliminação do Concurso.

Curitiba,  03 de maio de 2005.

Sônia Maria Fedri Schober,

Diretora do Departamento de Recursos Humanos – SEAP









ANEXO ÚNICO DO EDITAL N° 58/2005

EFERMEIRO/CURITIBA E RMC/GERAL

INSCRIÇÃO
NOME






04653

REJANE CRISTINA TEIXEIRA TABUTI



06767

ADRIANE MINK





02251

PATRICIA DE JESUS CAPELO DA FONSECA



04296

ANA MARIA SCHNEIDER




04565

JULIO CESAR COLPO DA SILVEIRA



02491

AZAMALVETE DE PAULA ROBERTO

02665

PRISCILA SOUZA LIMA DO VALLE



03923

VANESSA JOHN MARTINS




MÉDICO/CURITIBA E RMC/CENTRAL DE REGULAÇÃO DE LEITOS

INSCRIÇÃO
NOME








03389

ELOISA MARIA PACHECO GUIMARAES



05774

MARTA BEATRIZ LORO LEDRA RIBEIRO



02206

NEYLTON LUCAS DE MELO





02655

TATIANA GOMARA N PEIXOTO BAPTISTA



02551

RODRIGO FURTADO ANDRADE




07151

CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA BORGES



03241

CARLOS FREDERICO OLDENBURG NETO



PSICÓLOGO/CURITIBA E RMC/GERAL

INSCRIÇÃO
NOME









05944

MIRELA STENZEL






05130

DULCIMERI CECATTO ALCANTARA




06659

MARACELIA MULLER






06723

BEATRIZ TROJAN






04547

ANA LUCIA CANETI







06563

EDILEIA DA SILVA SANTOS





75006

CLAUDIA REGINA ZOCAL MAZZA




TERAPEUTA OCUPACIONA/CURITIBA E RMC/GERAL

INSCRIÇÃO
NOME








06204

CLAUDIA ASSAMI AOYAGUI





02121

GISELDA SCHAFASCHEK





05990

RUBENS BARRICHELLO JUNIOR




06318

FERNANDA PALMONARE DE ARAUJO LIMA



06698

VERA LUCIA DEVALMA BERTEMES ARGOU



04395

CAROLINE FERNANDA MOREIRA LORENZONI


TÉCNICO ADMINISTRATIVO/CURITIBA E RMC/GERAL

INSCRIÇÃO
NOME








01522

GUILERME RICHTER PEREIRA




00551

LUIZA MARIA THOMAZONI LOYOLA





01251

LILIAN CRISTINA DORNELLES




00574

HIRLEY ALVES






00942

ANDRE ANTONIO PIOTO JUNIOR




01432

CAMILA COELHO ZACHARIAS




01451

ANDERSON KEN ITI HIGASHIYAMA




00227

RAFAEL DESLANDES NASCIMENTO




00707

LIANA SAYUMI HIGASHIYAMA




00135

DEBORA SPERANCETTA





01681

NELSON ANTONIO COSTA





MOTORISTA/CURITIBA/UNIDADE SUPORTE AVANÇADO DE VIDA

INSCRIÇÃO
NOME








03286

MARCELO GMACH
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