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ESTADO DO PARANÁ

Secretaria de Estado da Administração e da Previdência

Departamento de Recursos Humanos


EDITAL N. 071/2007

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas atribuições e considerando autorização  governamental  exarada nos protocolados n° 8.812.050-7 e 8.866.069-2, bem como o contido no Ofício nº 025/06/DRH/ISEP,

RESOLVE

1.  Ampliar o número de vagas ofertadas no Concurso Público regulamentado pelo  Edital n° 03/2004, de 28 de janeiro de 2004, prorrogado pela Resolução 08214/06 , de 19 de maio de 2006, visando o suprimento de pessoal no Quadro Próprio do Poder Executivo – QPPE, nos cargos de Agente Profissional e Agente de Apoio, nas funções e quantidades abaixo estipuladas:

  CARGO: AGENTE PROFISSIONAL

ASSISTENTE SOCIAL
CURITIBA E RMC / GERAL
12

ASSISTENTE SOCIAL 
CASCAVEL  / GERAL
5

ENFERMEIRO
CASCAVEL  / UNIDADE SUPORTE AVANÇADO DE VIDA
2

ENFERMEIRO 
CURITIBA E RMC  / UNIDADE SUPORTE AVANÇADO DE VIDA
3

ENFERMEIRO
PONTA GROSSA /  UNIDADE SUPORTE AVANÇADO DE VIDA
1

ENFERMEIRO
LONDRINA / UNIDADE SUPORTE AVANÇADO DE VIDA
2

ENFERMEIRO
GUARAPUAVA / GERAL
2

ENFERMEIRO
FRANCISCO BELTRÃO / UNIDADE SUPOTE AVANÇADO DE VIDA
1

ENFERMEIRO
MARINGÁ / UNIDADE SUPORTE AVANÇADO DE VIDA
2

MÉDICO
CURITIBA E RMC  / CENTRAL REGULAÇÃO DE LEITOS
4

PSICOLOGO
CURITIBA E RMC / GERAL
7

CARGO: AGENTE APOIO

MOTORISTA
CASCAVEL / GERAL
2

TELEFONISTA
CASCAVEL / GERAL
4

TELEFONISTA
GUARAPUAVA / GERAL
4

2. Remanejar 09 (nove) vagas do cargo Agente de Execução, função Técnico de Enfermagem – Curitiba/Geral, autorizadas através do Protocolo nº 8.709.067-1, para 09 (nove) vagas de Auxiliar de Enfermagem - Curitiba e Região Metropolitana/Geral.

3. Remanejar 01 (uma) vaga do cargo de Agente de Execução, função Técnico de Laboratório - Cascavel/Geral  para o cargo de Agente de Execução, função Técnico de Laboratório  - Curitiba/Geral.

4. Remanejar 01 (uma) vaga do cargo de Agente de Apoio, função Motorista/Unidade de suporte Avançado de Vida de Guarapuava, para o cargo de Agente de Apoio, função Motorista /Unidade de suporte Avançado de 
Vida de Curitiba.

Curitiba,  02 de maio de 2007.

Sônia Maria Fedri Schober,

Diretora do Departamento de Recursos Humanos.



